Si on filmait la societe en accélere...

En France, depuis I'aprés-guerre, le passage d'un monde rural et hierarchisé
a une société urbanisée, scolarisée, et individualisée.
Des trajectoires nouvelles, pas forcément plus simples.



Définir le mouvement : la transformation
comme ‘fait social’

Définition clé En pratique, c'est réepondre a

Les transformations sociales désignent I'évolution durable et des questions profondes:
collective des fagons de vivre ensemble (structures familiales,
normes morales, organisation du travail). Ce ne sont pas de simples
modes individuelles.

; s ; » Comment se répartissent les
Le concept clé (selon Emile Durkheim) \ rdles entre femmes et hommes

?

* Qui s'occupe des enfants et
des ainés ?

* Qu'est-ce qui est jugé
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exerce sur l'individu une contrainte extérieure.

e Quelle place tient le travail

« Un fait social est toute n}anfére de faire (...) susceptible d'exercer sur l'individu une dans l'identité ?
contrainte extérieure. » - E. Durkheim, Les Régles de la méthode sociologique (1895).




La mécanique du changement : les 5 moteurs
des transformations sociales

Ces transformations ne tombent pas du ciel. Elles sont le résultat de forces
profondes qui réorganisent les regles du jeu collectif.
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2. Droit et institutions

La loi crée des statuts, protege des
droits, et traduit des évolutions
culturelles en regles.

1. Economie et emploi

La structure de I'emploi change
(tertiarisation, travail des femmes),
les roles sociaux se réorganisent.

Société

5. Conflits de normes 3. Socialisation
Le moteur du changement est souvent La famille, I'école, et les médias sont
la concurrence entre normes des "usines a habitudes” qui

(générations, milieux sociaux, territoires). transmettent les normes.

4. Techniques et medias

De nouveaux outils (contraception, internet)
changent les pratiques et les représentations.
On se compare, on revendique.



Le droit comme levier : 4 dates qui ont redéfini les

Nnormes

Idée centrale : Le droit ne fait pas que 'suivre’ les meeurs, il les transforme activement. Ces lois sont des reperes
clés car elles traduisent un rapport de force et une volonté politique en une nouvelle norme collective.

1967 - Loi Neuwirth

Légalisation de la
contraception. Le corps
et la procréation
deviennent un choix.

1975 - Loi Veil

Légalisation de I'IVG.
Articulation entre éthique,
droit et santé publique.
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1999 - PACS

Création d'un statut pour
les couples hors mariage.
Reconnaissance de la
diversification des unions.

2013 - Mariage pour tous

L'égalité des droits face au
mariage.




Cas d’étude : la révolution de I'intime (1967-1975)

Repére 1:1967 - Loi Neuwirth Repére 2 : 1975 - Loi Veil (IVG)

(Contraception)

Impact sur les Mceurs : Dissociation Impact sur les Mceurs : Affirme le
entre sexualité et procréation. droit des femmes a disposer de leur
COrps.

@ Impact sur la Famille : Planification &D Impact sur la Famille : Changement
des naissances, baisse de la radical du statut de la maternité
fécondite. (subie vs. choisie).

@ Impact sur le Travail : Permet aux < Impact sur le Droit : Exemple
femmes une meilleure maitrise de ~= parfait d'un débat de societé
leur carriere professionnelle. conflictuel qui devient une loi

fondatrice.



Cas d’étude : redéfinir le couple (1999-2013)

Repere 3 : 1999 - Pacte civil de
solidarité (PACS)

@ Impact sur la Famille : Crée un statut
juridigue intermédiaire,
reconnaissant les unions hors
mariage (hétérosexuelles et
homosexuelles). Révélateur de la
diversification des formes de couple.

<= |mpact sur le Droit : Adapte le code
== cjvil a de nouvelles réalités sociales.

@ Impact sur les Mcoeurs : Normalise les
unions non-matrimoniales.

Repeére 4 : 2013 - Mariage pour tous
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Impact sur le Droit : Met en avant le
principe d'égalité des droits.

Impact sur les Mceurs : Ouvre un
débat public intense sur la définition
de la famille et de la parenté.

Impact sur la Famille : Cas d'école de
la tension entre |'extension d'un droit
et les conflits de normes.



La toile de fond : les Trente Glorieuses (1945-1975), un
acceléerateur de transformations

Cette période de reconstruction, d’essor
économique et d'extension de I'Etat social a
profondément changeé le "cadre de vie”,
créant les conditions pour une mutation
des normes.
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Les forces en jeu durant cette période :

» Urbanisation massive

o Massification scolairg -------sseeiianinniinnicaneccai

@ Consommation AR NABGE  sriesassenncscsaasessasessarssnsesssal




Un exemple contemporain : le télétravail

Le phénomeéne : Accéléré depuis 2020, le télétravail est un cas d'école pour
discuter des transformations actuelles.

Impact sur le Travail : Remise Impact sur la Famille :

en cause de l'unité de lieu et Brouillage des frontiéres entre
de temps. Nouveaux débats sur le {(:)} @ vie privée et vie professionnelle.
le management, la productivité \ / Réorganisation du travail

et le sens du travail. domestique et de la
parentalité.

Impact sur les Mceurs : Nouvelles
normes de communication, de présence et

d'engagement professionnel.
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Le mécanisme principal a I'ceuvre : Techniques et médias (numérique) a permis le changement, qui est
maintenant en train d'étre formalisé par le Droit (accords d'entreprise) et la Socialisation (nouvelles

habitudes).




Progres ou perte de reperes ? La tension au cceur de la modernité

Le débat central : Les transformations sociales élargissent les libertes individuelles, mais peuvent en méme
temps fragiliser les protections collectives traditionnelles (famille stable, emploi a vie).

¥* Autonomie / Libertés**

**Securite / Protections**

Le gain: Le colt:
Plus d'autonomie, plus de choix de vie (parcours Plus de responsabilité individuelle face a I'échec, et
professionnel, type d'union, etc.). parfois, plus d'angoisse. L'individu est sommé de “se

construire” lui-méme.



Les grands enjeux sur la table

Quatre débats structurants pour aujourd’hui et demain :

1. Egalité femmes-hommes

Les avancées juridiques sont
majeures. Mais des inégalités
persistent fortement : écarts de
salaires, partage inégal du travalil
domestique.

3. Les nouvelles parentalités
et familles

Au-dela du ‘mariage pour tous’,
quels débats sur la filiation, la
monoparentalité, les familles
recomposees ?
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2. La place du travail

Doit-il rester le cceur de l'identité
sociale et du statut ? Ou faut-il
repenser sa place (temps de
travail, quéte de sens, nouvelles
formes de reconnaissance) ?

4. L'impact du numérique

Comment les réseaux sociaux
reconfigurent-ils les normes, le
débat public, et le consentement ?



A votre tour : analyser une transformation
sociale en 2 minutes

Usage concours / oral : La méthode express

Définir
Commencez par la notion (changement durable des : : 3 .
normes et institutions). Mentionnez "fait social". Sujets typiques a preparer .

Dater

Donnez 2-3 reperes clés pour ancrer votre propos
(ex: 1967, 1975, 2013).

e « La famille : institution en crise ou
institution en mutation ? »

Choisissez UN mécanisme central (le droit,

'économie) et montrez comment il a agi. * «Les meceurs changent-elles plus vite
que le droit ? »
Ouvrir

Concluez sur un débat (progres vs. protections, la
place du travail, etc.).

3 Expliquer * « Le travail fait-il encore societe ? »



Les piéges a éviter pour une analyse rigoureuse

1. Le jugement moral

\ Evitez le 'c'était mieux avant' ou 'c'est forcément mieux maintenant'.
LN On attend une analyse, pas un sermon.

. O ~ 2.Laconfusion opinion / fait social
% C {‘Q"}f} Un changement social se mesure objectivement (lois, statistiques,

pratiques). Ce n'est pas une opinion individuelle.

3. L'oubli des inégalités

Les transformations ne touchent pas tout le monde de la méme maniere ni
au méme rythme. Pensez aux différences sociales, de genre, de territoire.

Z‘b 4. La simplification abusive

@) Evitez de parler de ‘la famille’ au singulier (préférez ‘les formes familiales’).
B& Ne faites pas de Mai 68 'unique cause de tout changement.



Les meeurs, le droit, et le temps

Moeurs
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L'histoire des transformations sociales en France n'est pas une ligne droite. C'est un
dialogue constant, parfois conflictuel, entre les pratiques vécues (les mceurs), les régles
collectives (le droit), et les forces profondes (I'économie, la technique).

La question qui demeure : Les meceurs changent-elles plus vite que le droit ? Ou est-ce le
droit qui, en créant de nouvelles possibilités, force les meeurs a évoluer ?

Pensée finale : Comprendre cette mécanique, c’'est se donner les moyens de décoder non
seulement le passé, mais aussi les transformations qui se jouent aujourd’hui.



